
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE (all. 2) 

 

avviso pubblico per il reperimento di personale interno (comparto scuola) e/o di esperti esterni affidamento 

incarichi progetti-moduli con i fondi Progetto PON di cui all’Avviso pubblico 0009707 del 27/04/2021 - FSE e 

FDR - Apprendimento e socialità Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Azione 10.1.1, 10.2.2 

– Sotto Azioni 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti, 10.2.2A Competenze di base” 

 
 
 
 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI, DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI, 
(MASSIMO 100 PUNTI) 

 RISERVATO AL 
DICHIARANTE 

RISERVATO 
ALLA 

SCUOLA 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA (MASSIMO 20 PUNTI)  

Laurea attinente alla 
selezione 
(specialistica/magistrale/V.O.) 

 

10 punti 
   

Laurea attinente alla 
selezione 
(triennale) 

 

5 punti 
(in alternativa alla laurea 

magistrale/specialistica/V.O.) 

  

Corsi di specializzazione e/o 
master attinenti alla selezione 

2 punti 
per ogni 
corso 

 

massimo 10 punti 
  

Corsi di formazione (svolti 
come corsista) attinenti alla 
selezione 

2 punti 
per ogni 
corso 

 

massimo 10 punti 
  

ESPERIENZE PROFESSIONALI (MASSIMO 50 PUNTI)  

Precedenti progetti ed 
esperienze con Istituzioni 
Scolastiche riguardanti 
attività attinenti alla 
selezione 

2 punti 
per ogni 

esperienza 

 

massimo 40 punti 

  

Incarichi di docente - tutorin 
corsi universitari di 

Scienze della Formazione 

Primaria 

2 punti per 
ogni 

esperienza 

 
massimo 20 punti 

  

Precedenti collaborazioni conaltri 
Enti, associazioni, Università 
riguardanti attività attinenti alla 
selezione 

1 punto 
per ogni 

esperienza 

 

massimo 10 punti 

  

 


